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8 DE DICIEMBRE DEL 2014, SANTO DOMINGO 

Se aprueba el Calendario Académico presentado por la Vicerrectora Académica, Dra. 

Rosa Kranwinkel incluyendo los tres días programados para la planeación docente cada 

cuatrimestre. La Dra. Kranwinkel junto con los Vicerrectores Ejecutivos coordinarán 

las acciones a llevar a cabo durante esos días. 

£ 

RESOLUCIÓN 2-07-14 

a) Se aprueba el pago por horas de docencia, efectivo al 1ro. de enero del 2015 

mediante la cual se aplicará el siguiente esquema para pago por horas docentes 

contratadas: 

GRADO LIC. $400 
ESP. $450 
MAESTRÍA $500 
DOCTORADO $580 

POSTGRADO 

MAESTRÍA $1,100 
DOCTORADO $1,150 

b) Se aprueba además, para el pago de horas docentes en postgrado, la aplicación de 
incentivos a los profesores y profesoras que tengan grado avanzado de maestría o 
doctorado, en la misma área o disciplina académica a la que pertenezca la asignatura 
que enseñan, siempre y cuando esta condición esté validada con la Vicerrectoría 
Académica. 

+ Docentes en postgrado con Maestría que cumplan con la condición del 
incentivo: $50 adicionales por hora, para un total de $1,150; 
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+ Docentes en postgrado con Doctorado que cumplan con la condición del 
incentivo: $100 adicionales por hora, para un total de $1,250. 

c) Se aprueba que la aplicación de otro incentivo para profesores de nivel de grado 
será asignado en el cuatrimestre mayo-julio del 2015 y se determinará en una próxima 
sesión del Consejo Académico Superior. 

£ 

RESOLUCIÓN 3-07-14 
Se aprueban Bonos de fín de año para todos los empleados de la Institución, en la 

siguiente escala: 

Vicerrectores, Directores y Coordinadores 

de Rectoría: $20,000 

Profesores y Coordinadores Docentes: $18,000 

Encargados: $20,000 

Resto del Personal: $10,000 

Bibliotecarios sin Aumento: $15,000 

BACIÓ 
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Dr. Julio Sánchez Maríñez Dra. e 
ector Vicerréctora Académica 
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Dr. Julío César Mejía Raquel Pérez, M.A. 

Vicerrector de Investigación y Postgrado Dir. Administrativa y Financiera 

AYENTE AvVSsENTE 
Dr. Jorge Adarberto Martínez Denia Burgos, M.A. 

Director de la Escuela de Directores Directora Ejecutiva de INAFOCAM 

    
    

      

Fidencio Fabián, M.A. r. Marcos Vega Gil 

Director de Planificación Vicerrector Ejecutivo Rec. FEM 

Dr. Manuel Antonio Suero Dra. Sor Basilia Ramírez 

Vicerrector Ejecutivo Rec. EMH Vicerrectora Ejecutiva Rec. EPH 
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Franco Ventura Coponado, M.A. Sor Josefina Saavedra, M.A. 
Vicerrector Ejecutivo Rec. LNNM en representación de 

Sor Mercedes Carrasco, M.A. 

Vicerrectora Ejecutiva del Rec. JVM 

AVSEÉNMTIZ 

Dr. Braulio de los Santos 

Representante de los Directores Académicos 

    

  

  

  

Anexis Figuereo, M.A. Br. Carlos Eduardo Martínez 

Representante de los Maestros Representante Estudiantil
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