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1 - Bachilleres menores de 25 afios cursando en el programa

5 X 1 .5
de formacién docente de excelencia nivel de grado. 107,535,980.50 | 105,546,756.55

1.1 - Disefio e implementacién de una campafia de atraccion

Se realizaron jornadas de promocion para la caplacion de

7,322,500. 4,713,350, 3% 40.02% j o
de los mejores bachilleres a la carrera docente 0 A T e FRaeah estudiantes
1.181 aspirantes a ingresar al Programa de Formacion Docente de
Excelencia tomaron prueba la POMA, de los cuales aprobaron 637,
1.2 - Evaluacion de ingreso a los bachilleres aspirantes 2,061,650.00 230,806.00 11.20% 11.78% En ejecucion para un 54%.

673 aspirantes a ingresar al Programa de Formacién Docente de
Excelencia que tomaron prueba la PAA en el mes de abnil. de los
1.3 - Desarrolio e implementacion de programa de nivelacion
para los estudiantes que obtuvieron una calificacion insuficiente 6,000,000.00 434,207.04 7.24% 7.24% En ejecucion
para el ingreso a la carrera docente
1.4 - Disefio e implementacion de planes de estudios mediante
enfoque por competencias en grado y evaluacion a medio 5.305,588.00 4,117,198.00 77.60% 110.62%  En ejecucion
término de estos
1.5 - Brindar servicios de apoyo a los estudiantes para su

Disefio del plan de estudio de la Licenciatura de Educacion Aristica,
sometido a evaluacion al MESCyT

. 52,900,000,00 60,558,889.51 100.00% 09.48% )
Py . Q0C 8 00 109.48 En ejecucion
1.6 - Desarrolio e implementacion de programas para el i
; 2,600. ,005,477. 50.88% 9%

desarrollo integral mediante un curriculo ampliado. 1Le,000.00 PAORATT oY i o84 En ejecucion
1.7 - Desarrollo e implementacion del sistema de practicas 1.197,725.50 759,869.00 63.44% 75.72% Ensiscocin
docentes.
1.8 - Disefio e implementacion de recursos de aprendizaje para "

i 3 0.00 N/A 70%
la formacion de docentes de excelencia M / e En'ejecucion
1.9 - Disefio, construccion y remodelacion de espacios para el =

: 15,041,250.00 ,000,000. .00% .379

proceso de ensefianza y aprendizaje. 1 27,000,000.00 100.00 98.37% En ejecucion
1.10 - Reestructuracion y mantenimiento al sistema de .

7 166,667, Q0 .00% A%
informacion estudiantil. SaBIbeRm W L e En ejecucion
1.11 - Realizacion de graduacion en los programas de grado 2,638,000.00 213,816.00 8.11% 71.73% En ejecucion
112- P§n|cnpac:on en intercambios deportivos nacionales e 1,100,000.00 1,513,144.00 100.00% 176.93%  En ejecucion CelePracmn del Programar Masificacion ‘[;)_e_ggr_t!\_:? y Calidad de
internacionales. Vida" en el cual se beneficiaron 205 e
2 - Profesionales cursando programas de especialidades Kl %,

= it 4 15,852,478.56 |  8,951,602.00 56.47% 46.22% S F )
1 J %1
-

postgrado, orientandolos al enfoque establecido por el Mescyt.

5 : "86 profesionales estan do Maestrias lidadegsf 30
2- doce dem r g ; ; !
3: :::;:‘::;:nbieo l:fen foq:;e::" prog;?;:iis ey 4,361,311.89 5.727.03%.00 100.00% 128.87%  En ejecucion  Profesionales en la Maestri dgh'\rcm;x rsto
s ! Meiia. 39 Profesionales en gia enmatengfi¥a ori ala
9,
)

Coial

NGO . ggpuer™
. - -
e -O'H

maestrias. )
iz &
2.1 - Disefio, redisefio e implementacion de los planes de 1,000,000.00 0:00 Do 5 En wiscucitn b !'..‘ % '

NS S
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2 3 - Disefio, implementacion y desarrollo de programas de
postgrado y educacion continua en conjunto con universidades 379,500.00 0.00 0.00% 0.00% No iniciada
nacionales e internacionales.

2 4 - Virtualizacidén de uno de los programas con apoyo de un

; : 4,5 ! i b inici
organismo internacional -500,000.00 0.00 0.00% 0.009 No iniciada
25 - Implementacion de una plataforma virtual para el o
i . A
acompafiamiento y soporte a las formaciones presenciales. AL bt N/ N/A Mo iniciada
::;:::s‘u‘vu o e e iduian U W SisleEnNla ue uebllUIl ue ]?865%67 000 n,m% 199‘%‘ EI'I ejecuuén
2.7 - Graduacion en los programas de postgrado 250,000.00 0.00 0.00% N/A No iniciada
2 8 - Formacion continua para los docentes 4,075,000.00 3,224,563.00 79.13% 44,70% En ejecucion
3 - Investigaciones del sistema educativo dominicano,
. 3,818,000.00 |  4,385,859.00 100.00% 103.32%
desarrolladas.
- " li I i
3.1 - Elaboreckin ds polfiices, regiamentss, tineas y 260,000.00 10,800.00 4.15% 3.72%  En ejecucion

procedimientos de investigacion

|U propuesia ae INVestgacion IUeron apronacas e 1as <4 gque
1,200,000,00 3,875,308.00 100.00% 32294%  En ejecucion Iuergn recibida en el 2019. En este tlrlm_es!re se re_aitzaron los
siguientes estudios: Perfil Socioeconémico o Estudiantes Nuevo

Infracn actidin Inearridn | aharal Faracadne v Misncia an la

3.2 - Ejecucion de los proyectos de mvestlgaE:lén educativos
con la participacion de estudiantes y docentes

3 3 - Disefio de programa de incentivos a los grupos de

investigacion e investigadores 1,010,000.00 0.00 0.00% 0.00% No iniciada
3 4 - Realizacion de proyectos de investigacion publicados y ; e
presentados en congresos nternacionales. %49 s el L oMW CIBes
3 5 - Publicacion de la revista cientifica del Isfodosu 565,000.00 0.00 0.00% 0.00% No iniciada
3.6 - Disefio e implementacion del plan de capacitacion en 2 - s 28 docentes del ISFODOSU fueron capacitados en el Diplomado de
: 3 783,000.00 499,751.00 3.83% 43.16% :
investigacion para los docentes s 16 En'ejaricitn Investigacién Educativa.
4- nas de las comunidades aled los recint i
: Pamosesd ™ R e 10,325,625.00 |  4,998,808.00 48.01% 52.14%
orientados en los programas de extensién.
4 1 - Elaboracion de politicas, lineamientos, regiamentos y - e s
procedimientos para la extension 1,200,000.00 0.00 0.00% 0.00% No iniciada
4.2 - Disefio e implementacion de programas de extension para : s & y o
el fortalecimiento del vinculo universidad-comunidad senade LR Bt ALy Ensieain
4 3 - Produccién y difusion del conocimiento generado por el " o % T
Instituto y el patrimonio cultural y literario nacional . 0.00 AT Aso  Enspcioon
4 4 - Formacion de gestores educativos para vincular el g .
it con & entoin. 450,000.00 0.00 0.00% 0.00% No iniciada
5 - Docentes con formacion contintia ce la esc
B MHRLRCEM ERPICIES S b S 24,355,445.12 | 19,039,246.46 78.17% 78.17%
(EFCCE).
5.1 - implementacion de programas de formacion continua 24,355,445.12 19,039,246.46 78.17% 7817%  En ejecucion

centrada en la escuela (EFCCE)




6 - Directivos de centros educativos, distritos y regionales
capacitados.

23,940,000.00

-
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6.1 - Capacitacion para los directivos de los centros educativos, )

oI5

: 20,072,000, 40,579,283 00% . G E i
directores regionales, distriales y técnicos 0,072,000.00 0,579,283.44 100.00% 129.91%  En ejecucion gigfﬁf:c"onas Educativas en el marco del programa Directores de
6.2 - Adquisicion de insumos para cubrir los gaslos = g
A 3,868,000. 3,868,000 .00% 23% JecuC
operacionales de la Escuela de Directores Aetpoan PRS00 AEM e S _
7 - Necesidades operacionales del ISFODOSU, cubiertas. 174,678,844.50 | 166,310,225.00 95.21% 87.03%
7.1 - Fortalecimiento del sistema de gestion y monitoreo
institucional, basado en la planificacion, mejora continua, 12,157,017.42 9,412,268.00 77.82% 6595%  En ejecucion
gestion financiera y la rendicion de cuentas.
7 2 - Fortalecimiento de la gestion institucional basada en la
transparencia y gobierno abierto. la ética gubernamental y el 4,020,550.00 0.00 0.00% 1.67% En ejecucion
gobierno electronico
7.3 - Adquisicion y actualizacion de los equipos y sistemas de r § - . i "
A ,212,062. ,548,711. .66% 77%
tecnologia de la informacion y la comunicacion St e it 8327 Envejacueion
. Contratacion de seguro complementarno para empleados, 51
7.4 - Fortalecimiento de los subsistemas de gestion humana del -
Bk 27,391,166.6 29,206,839, .00% AT% i iqui
Instituto y de la cultura organizacional 91 6 39.00 100.00 105.47 En ejecucion cnlabc_}ta_dores beneficiados en la siguientes capacitaciones. curso
asnprializadn v ronareens  Comnra e nnifarmes nara emnlearne”
7.5 - Adquisicion de insumos para cubrir las necesidades
basicas y operativas de las areas administrativas y de apoyo 18,870,020.25 14,122,668.00 74.84% 63.37% En ejecucion
del Instituto.
7.6 - Ampliacion de la floilla vehicular del Instituto 1000000000  11,917,20000  100.00% AN Enejecugts /asidn de sutobuses Topsta Comsiery 3 Cronspver Nissan X
trail exclusivo, afno 2019
7.7 - Mantenimiento de la fiotilla vehicular del Instituto 8,113,500.00 8,584,941.00 100.00% 84.50%  En ejecucion
7.8 - Mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura e ) i '
5 5 ; 5,230,750 4,117,598, 00% .22%
y equipamiento de las areas administrativas 230,750.00 1 598.00 100.00 146.22 En ejecucion
7.9 - Construccion y mantenimiento de infraestructura fisica y . , = s ’ i
equipamiento de las areas administrativas 68,683,777.67 77,400,000.00 100.00% 99.92%  En ejecucion
Total 360,506,373.68 | 353,679,780.45 98% 98% -;;.od'
B )
R' l’n [
2 “w %
g VA MSL A 9 \1%
~ . Ty
Sharon Schnabel ~

Directora de Planificacion y Desarrollo




