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Mensaje a toda la Comunidad Institucional
13 de abril, 2020

Desde el pasado 17 de marzo, cuando suspendimos de nuestras actividades presenciales, hemos
privilegiado preservar la salud de todos los miembros de nuestra comunidad, cumpliendo con el
principal mandato que nos impone la pandemia del Covid-19, el de Quédate en Casa.

Desde entonces hemos racionalizado al maximo la necesidad de turnos presenciales de parte de
una minoria de nuestra comunidad institucional, reduciéndolos al minimo imprescindible.
Debemos empezar por agradecer, reconocer y aplaudir, por todo su valor e importancia, a todos
los colaboradores que han cumplido con sus turnos presenciales para las inevitables tareas de
seguridad, servicios generales y operaciones administrativas-financieras que asi lo han
requerido.

Al iniciar esta semana, gracias al reiterado compromiso y a la nobleza de todo nuestro
profesorado, que han puesto muy en alto su profesionalidad y su entrega a nuestro
estudiantado, estaremos culminando el cuatrimestre que pudo haber quedado inconcluso al
desatarse la crisis sanitaria y social debida al coronavirus.

Gracias a ese compromiso, a esa profesionalidad y entrega, estamos hoy llegando a la
culminacion del cuatrimestre, concentrados en el momento presente en las evaluaciones finales
del periodo académico. Vaya nuestro aplauso a todo nuestro cuerpo académico-docente al cual,
entendemos y esperamos, se sume de manera entusiasta el de todo nuestro estudiantado.

En apoyo a la continuidad de nuestras labores, todo el estamento directivo y los colaboradores
no docentes nos hemos organizado para proseguir nuestras labores por via del tele-trabajo.
Nuestro reconocimiento también a todos los que se han incorporado a esta modalidad que, en
ocasiones, ha mostrado ser, como la docencia virtual, tan exigente o mas que la modalidad
presencial.

Para el periodo mayo-julio tendremos también que operar con una oferta académica virtualizada
y apoyandonos en el tele-trabajo. Insistiremos en hacerlo de manera mas organizada, con menos
sobresaltos, mayor eficiencia y mejor aseguramiento de la calidad. En las proximas semanas
estaremos comunicdndonos respecto de esas mejoras que asumiremos para el préximo
cuatrimestre.

No debemos terminar esta comunicacion sin celebrar el hecho de que 273 de los miembros de
nuestra comunidad institucional, de los estamentos ocupacionales de apoyo (como nuestros
conserjes, serenos, choferes, mensajeros y auxiliares), han pasado ya, en marzo, de un estatus
de contratados a nombrados, aspiracién sostenida por largo tiempo que para todo este amplio
grupo pasa a ser ya una realidad.

Como hemos asumido antes, mas ahora, en tiempos de crisis, construiremos sobre la base del
reconocimiento de que ninguno de nosotros es mejor que todos juntos.

Julio Sdnchez Marifez
Rector



