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RESOLUCION CA-03-01-2018 — Mediante la cual el Consejo Académico del
ISFODOSU establece como parte de su oferta curricular el “Programa Valora
Ser” que se desarrollard mediante las asignaturas “Neuro-Etica Aplicada a la
Educacién I" y “Neuro-Etica Aplicada a la Educacién 11"

CONSIDERANDO: Que el "Programa Valora Ser" es una propuesta de
educacion en valores que se desarrolla mediante la formacidn critica y
creativa con el objetivo de crear actitudes para trabagjar por la construccion
de una sociedad democratica, participativa, justa, solidaria donde confliuyan
el trabagjo productivo., el servicio comunitario junto a la formacién humanistica.
cientifica y tecnolégica y mediante |la cual se promueve la construccidon de
una ciudadania intercultural.

CONSIDERANDO: Que el "Programa Valora Ser” representa una propuesta que
complementa la formaciéon integral de los docentes y fortalece el
pensamiento critico que apunta a las competencias trabajadas desde el
curriculum dominicano.

CONSIDERANDO: Que el futuro docente es un factor clave para la creacion de
una cultura de convivencia dentro de las escuelas dominicanas, por lo que
entre sus competencias deben integrarse formas de actuar que ayuden a
afrontar los conflictos en espiritu democratico.

CONSIDERANDO: Que la formacion debe ofrecer al futuro docente un espacio
para reflexionar sobre las problematicas sociales , asi como las diversas formas
de violencia que se dan en las comunidades dominicanas, de forma que
pueda integrar de manera personal las actitudes y técnicas fundamentales
para afrontarlas.

CONSIDERANDO: Que el proceso de apropiacidn de los fundamentos
floséficos, éticos y neurocientificos que implica la metodologia del programa
“Valora Ser", facilitara que el docente pueda compartir lo aprendido con sus
estudiantes (nifos y adolescentes) de manera espontanea y entusiasta.

CONSIDERANDO: Que el "Programa Valora Ser” se trabaja con herramientas
que brindan funcionalidad didactica a los procesos de aprendizaje, asi como
una estrategia de acompanamiento mediante la observaciéon e intervencion
constante durante |las practicas pedagogicas de los docentes en formacion.
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CONSIDERANDO: Que el "Programa Valora Ser" cuenta con un material de
apoyo desarrollado mediante una metodologia que responde a las siglas PIIP
(planificacion constructiva, intervencion, integracion de recursos y produccion
personal) en la cual se fomenta la cooperacion, el trabajo en equipo, el
desarrollo de la creatividad, el espiritu critico y la capacidad de refiexién,
competencias asumidas en el nuevo curriculo del Isfodosu.

CONSIDERANDO: Que es finalidad del Instituto Superior de Formacion Docente
Salomé Urena (ISFODOSU) que sus estudiantes adquieran competencias para
su formacion como ciudadanos comprometidos con la construccion de su
identidad. autoestima, habilidades sociales y prevencion de riesgos en su
entorno social.

CONSIDERANDO: Que uno de los objetivos estratégicos del ISFODOSU. de
acuerdo al Plan Estratégico 2014-2019, es la diferenciacion en la formacién; de
alli que es necesario la realizacion de acciones de innovacion curricular.

VISTO: El articulo 4 del Estatuto Orgdnico del ISFODOSU, promulgado por
Decreto 272-16 del Poder Ejecutivo, el cual determina que el ISFODOSU tiene
entre sus fines “formar de manera integral los(as) profesionales de Ia
educacion que demanda el sistema, con dltas competencias, sentido de
responsabilidad profesional y moral, de honestidad y vocacion para el servicio
y la convivencia democrdtica; con espiritu critico, creador y constructivo; con
capacidad de ejercicio profesional con autonomia y apego a altos
estandares profesionales de calidad, para insertarse productivamente en su
ejercicio profesional en la sociedad del conocimiento”.

VISTO: El convenio de colaboracién interinstitucional para la implementacion y
gestion del proyecto Valora Ser, dirigido a la formacién en valores de
formadores para el sistema educativo dominicano firmado entre el ISFODOSU y
el Banco BHD Ledn en fecha 21 de agosto 2017.

VISTO: El convenio especifico de colaboracion entre el ISFODOSU vy
Organizacién de Estados lberoamericanos para la Educacioén, la Ciencia y la
Cultura (OEl) relative a la implementacién de la segunda fase de “Valora Ser”,
firmado en fecha 12 de julio, 2017.

VISTO: El convenio especifico de colaboracion entre el ISFODOSU vy
Organizacion de Estados Iberoamericanos para la Educacion, la Ciencia y la
Cultura (OEl) relativo a la gestion e implementacion de la tercera fase de
“Valora Ser”, frmado en fecha 22 de marzo, 2018.

Por las razones y motivos anteriormente expuestos, el Consejo Académico
del ISFODOSU, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 37 del
estatuto orgdnico del ISFODOSU, promulgado por decreto 272-16 del poder
Ejecutivo, dicta la siguiente resolucion.
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RESUELVE

PRIMERO

Establecer como parte de su oferta curricular el “Programa Valora Ser” que se
desarrollaréd mediante las asignaturas “Neuro-Etica Aplicada a la Educacion I,
trabgjada de manera simulténea con la asignatura "Practica Docente V-
Manejo en el Aula”, y “Neuro-Etica Aplicada a la Educacién II”, frabajada de
manera articulada con la asignatura “Practica Docente V- Manejo en el Aula”,
a partir del cuatrimestre septiembre-diciembre 2018.

SEGUNDO
Establecer que las asignaturas “Neuro-Etica Aplicada a la Educacién 1" y
“Neuro-Etica Aplicada a la Educacion II" seran impartidas en dos (2)

cuatrimestres consecutivos, siendo la primera pre requisito de la segunda.

TERCERO
Que los cursos deberdan ser aprobados con el mismo régimen de calificaciones
vigente para los programas de grado.

CUARTO

Establecer que la asignatura “Neuro-Etica Aplicada a la Educacion 1" se
desarrollaréd en 30 horas tedricas y la asignatura “Neuro-Efica Aplicada a la
Educacion II" en 30 horas tedricas y 15 horas practicas.

FIRMAS
NOMBRE AREA 0 DEPARTAMENTO FIRMA
Julio Sanchez Rector !“' y i 7 |
Muiiball Martiiiez | Representante Vl;e;;:lal;tgl‘;i ::sAsuntos Técnicos ’ —7 >
| Miguel Moreno Representante INAFOCAM
Roaran-\;\-ﬂrnkel _chrrectnra Acadérﬁk_a ——-—r
Andrea Paz ! Vicerrectora de Investigacion y Postgrado '
Cristina Rivas l Vicerrectora Ejecutiva Recinto EMH
Ana Julia Suf;el ' Vicerrectora Ejecutiva Recinto EPH =
Mercedes Carrasco ' Vicerrectora Ejecutiva Recinto [VM ";é .,0 o 7}/ Lol |
Franc? \E::l_n_xra = _I_ Vicerrector Ejecutivo Recinto LNN_M__-: ‘f — r___"“' |
Marcos Vega I Vlcerrector Ejecutive Recinto FEM ;
'w i Jorge Senr:l.én ) + _ . Vl_c_e:rector Eje(ul‘!;‘;_UM I =)=
Alliet Ortega | Directora Administrativa y Financiera
’_M_Sharon Schnal;ei— [ Directora de Des;l.'rol.lﬁzr;anizacinnal
;’ g Carmen Galvez Directora de Estudios de Grado
| Angelquis Aquino . -D;ecmra de Postgrado y Educacion Permanente
[ Apolinar Méndez i Director de Extension y Co-Curriculares
Anthony Paniagua , Representante Directores Académicos
e Lulj F_L_cEta 1 =t Representante Maestros R

i Jeremias Pimentel Representante Estudiantil
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RESOLUCION CA-03-02-2018 - Mediante la cual el Consejo Académico del
ISFODOSU sustituye las disposiciones de la resolucion CA-03-06-2017 relativa al
Programa Inglés por Inmersién en el ISFODOSU

CONSIDERANDO: Que el idioma inglés es el idioma universal en los ambitos
académico, tecnolégico y de negocios, siendo uno de los més hablados, y en la
préactica es el idioma oficial del mundo globalizado en gue estamos viviendo.

CONSIDERANDO: Que el mayor porcentagje de publicaciones cientificas vy
tecnolégicas se hacen en idioma inglés y que, ademds, su conocimiento amplia
considerablemente las opciones de nuevos estudios de post grado a nivel
internacional.

CONSIDERANDO: Que se ha convertido en una necesidad que todo profesional
pueda ftener acceso a una segunda lengua como parte de su formacion, como
ocurre en |os paises con alto perfil educativo.

CONSIDERANDO: Que el Programa de Inglés por Inmersion, auspiciado por el
Ministerio de Educacién Superior, Ciencia y Tecnologia, MESCyT, como parte de las
iniciativas del gobierno dominicano, es un exitoso y probado programa de
ensefanza del inglés como lengua extranjera, orientado al desarrollo nacional, cuyo
objetivo principal es mejorar las capacidades de desempeno laboral y profesional
en el pais, incluyendo el elevar las competencias personales y profesionales de los
estudiantes de Educacién Superior.

CONSIDERANDO: Que desde hace varios afos el Programa de Inglés por Inmersion
se ha impartido en varios recintos del Instituto Superior de Formacién Docente
Salomé Urefa, y que su implementacion, desarrollo y resultados han sido
satisfactorios.

CONSIDERANDO: Que es finalidad del Instituto Superior de Formacion Docente
Salomé Urena actualizar a sus estudiantes y futuros docentes en los conocimientos y
destrezas que demanda el mundo globalizado de hoy; donde aprender un segundo
idioma constituye uno de los aspectos fundamentales.

CONSIDERANDO: Que el Programa por Inglés por Inm mrﬁnb&aye ca cumenfcr
la competitividad de los sectores productivos y de seryfcios del pcus\

CONSIDERANDO: Que uno de los objetivos estrafegﬁs del ISFG)DOSU, de ' rdo al
Plan Estratégico 2014-2019, es la diferenciacién la fomxgcrén‘ de I| ue es
necesario la realizacién de acciones de innovacion! camq.ﬂw S
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CONSIDERANDO: Que el Diplomado Intensivo de Inglés para Docentes, como
innovacién curricular., se ha reformulado con el propdsito de fortalecer la calidad de
los aprendizgjes; por o que requiere se hagan modificaciones que regulen vy
formalicen su implementacién conforme al curriculo en curso.

272-16 del Poder Ejecutivo, el cual determina que el ISFODOSU tiene entre sus fines \.'
“formar de manera integral los(as) profesionales de la educacion que demanda el
sistema, con altas competencias, sentido de responsabilidad profesional y moral, de
honestidad y vocacion para el servicio y la convivencia democratica; con espiritu 74
critico, creador y constructivo; con capacidad de ejercicio profesional con \fﬁ-J&
autonomia y apego a altos estandares profesionales de calidad, para insertarse
productivamente en su ejercicio profesional en la sociedad del conocimiento™.

VISTO: El articulo 4 del Estatuto Orgdnico del ISFODOSU, promulgado por Decreto ¢ )

VISTA: La resolucion CA-03-06-2017 emitida por el Consejo Académico del i e
ISFODOSU, mediante la cual se establece como requisito para graduacién de los  / £
estudiantes de todos los programas de grado, haber cursado y aprobado el A
Programa Inglés por Inmersion. A

Por las razones y motivos anteriormente expuestos, el Consejo Académico del
ISFODOSU, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 37 del estatuto
organico del ISFODOSU, promulgado por decreto 272-16 del Poder Ejecutivo, dicta

la siguiente resolucion. U:
J
RESUELVE
PRIMERO :
Establecer que en lo adelante el 'Programa de Inglés de Inmersion" en el ISFODOSU ﬂ \5‘
se denominard “Diplomado Intensivo de Inglés para Docentes”. Por ende, en todos '\/'\
los documentos oficiales donde aparezca el nombre anterior deberd ser designado

de esta manera.

SEGUNDO

Establecer como requisito para la graduacion de los estudiantes de todas las
licenciaturas en educacién, cursar y aprobar el “Diplomado Intensivo de Inglés
para Docentes”. Este requisito aplica a todos los estudiantes que ingresaron bajo
la Normativa 09-15 del MESCYT.

TERCERO

Establecer que el "Diplomado Intensivo de Inglés para Docentes” estd constituido
por seis (6) asignaturas impartidas durante seis (6) cuatrimestres cuyo objetivo final es
la obtencién del nivel de B1 en inglés como lengua extrcnjerc de cxcuerdo al Marco L

Europeo Comun de Referencia. 7 TOERTRNAO N, A

i W W

CUARTO 4 @GR TCN MN
Que las asignaturas deberdn ser aprobadas cqn el mismo rég|men \de ,
cadlificaciones vigente para los programas de grcdo De: no aprobc; };n
determinado curso, el estudiante deberd repetirlo. & A P -

QUINTO

duracion total de 960 horas.
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Que los estudiantes que no alcancen el nivel B1, el cual es requisito de graduacion,
tendrdn la opcidn de cursar un cuatrimestre adicional, mediante un programa

especial de reforzamiento. Al finalizar este cuatrimestre adicional, se aplicara
nuevamente la evaluacién para certificar su nivel de inglés.

SEPTIMO

Que los estudiantes que no alcancen el nivel Bl en la evaluaciéon del cuatrimestre
adicional buscardn la manera de adquirir este nivel por sus propios medios.

NOMU#E

Julio Sanchez

AREA O DEPARTAMENTO

Rector

FIRMA

Serpra

Maribell Martinez

Representante Viceministra de Asuntos
Técnicos y Pedagégicos

Miguel Moreno

Representante INAFOCAM

w;% é’&f/ﬁjjf ’- t:f]ﬁ'

Rosa Kranwinkel Vicerrectora Académica L //
Andrea Paz Vicerrectora de Investigacion y Postgrado
Cristina Rivas Vicerrectora Ejecutiva Recinto EMH
Ana Julia Suriel Vicerrectora Ejecutiva Recinto EPH

Mercedes Carrasco

Vicerrectora Ejecutiva Recinto JVM

Franco Ventura Vicerrector Ejecutivo Recinto LNNM
Marcos Vega Vicerrector Ejecutivo Recinto FEM
Jorge Sencion Vicerrector Ejecutivo UM
Alliet Ortega Directora Administrativa y Financiera

Sharon Schnabel Directora de Desarrollo Organizacional

Carmen Gélvez

Directora de Estudios de Grado

Angelquis Aquino

Directora de Postgrado y Educacién Permanente

Apolinar Méndez

Director de Extension y Co-Curriculares

Anthony Paniagua

Representante Directores Académicos

Luisa Acosta

Representante Maestros

Jeremias Pimentel

Representante Estudiantil
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