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RESOLUCION CA-06-2018-01 El Consejo Académico del Instituto de Formacién
Docente Salomé Urena (ISFODOSU) aprueba el Calendario Académico del afio
2019.

CONSIDERANDO: Que el reglamento academico del ISFODOSU establece en su
articulo 16: “El calendario académico general es el instrumento bdsico de
programacioén general de las actividades docentes en el Instituto y conforme al cual
deben organizarse y desarrollarse estas actividades”.

CONSIDERANDO: Que el reglamento académico del ISFODOSU determina en su
articulo 19: "El calendario acadeémico general es establecido por el Consejo
Académico, en base a la propuesta de la Vicerrectoria Académica por via del
Rector.”

CONSIDERANDO: Que una vez aprobado el calendario académico se hace
necesario publicario y socializarlo a toda la comunidad institucional del ISFODOSU
para su cumplimiento.

Por las razones y motivos anteriormente expuestos, el Consejo Académico del
ISFODQOSU, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 37, literal h, del
Estatuto Orgdnico del ISFODOSU, promulgado por decreto 272-16 del poder
Ejecutivo, dicta la siguiente resolucion.

RESUELVE

ARTiCULO UNICO
Establecer el siguiente calendario académico para el ano 2019 y autorizar su
difusidn por los medios pertinentes para su cumplimiento por los miembros de la

comunidad institucional: - ;
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CALENDARIO ACADEMICO 2019

Departamento de Gesfion de Admisiones y Regisiro

ACTIVIDADES ORDINARIAS

Planeacién docente

Prérroga de inscripcion
Proceso de reqjuste (retiro,

adicion...)

Primera evaluacion parcial

Celebracion «Graduaciéon
Ordinarian

Pago derecho a graduacion

Fecha limite de retiro de asignaturas
Celebracién dia del maestro

Segunda evaluacion parcial

Solicitud cambio de plan de
estudios

Fecha limite para el retiro del
cuatrimestre

Ultimo dic de docencia

Evaluacion finales

Fecha limite de publicacién
cdalificaciones finales

Fecha limite de solicitud de revision

Fecha limite de verificacion
calificacion del docente.

SEMANA

ExER

EERE

11

12

13

15
16

R

EEEE

CUATRIMESTRE |

Enero - Abril

y 4 de Enero

8y 9 de Enero

10y 11 de Enero
4 al 8 de Febrero

N/A

N/A

28 de Febrero
N/A

11 al 15 de Marzo

18 de Marzo

27 de Marzo

12 de Abril

15,16 y 17 de
Abril

22 de Abril

24 de Abril
25 de Abril

i

CUATRIMESTRE Il

Mayo - Agosto
Verano

30 de Abril al 03
de Mayo

7 y 8 de Mayo

9y 10 de Mayo
27 al 31 de Mayo

N/A

Julio /
Septiembre

27 de Junio
28 de Junio

24 al 28 de Junio

10 de Julio

28 de Junio

19 de Julio
22 al 24 Julio

31 de Julio

CUATRIMESTRE Il

septiembre - Diciembre

29 y 30 de Agosto

2 y 3 de Septiembre

5y & de Septiembre

30 de Sepfiembre al 4
Octubre

Octubre

N/A

28 de Octubre
N/A

4 al 8 de Noviembre

19 de Noviembre

25 de Noviembre

4 de Diclembre

9 al 13 de Diciembre

17 de Diciembre

19 de Diciembre
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NOMERE

Julio Sanchez

FIRMAS

AREA 0 DEPARTAMENTO

Rector
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FIRMA

Maribell Martinez

Representante Viceministerio de Asuntos
Técnicos y Pedagogicos

Andrés de las Mercedes

Representante INAFOCAM

excusa

|
i d{
[

Rosa Kranwinkel

Vicerrectora Académica

Andrea Paz

Vicerrectora de Investigacién y Postgrado

Cristina Rivas

Vicerrectora Ejecutiva Recinto EMH

| Ana Julia Suriel

Vicerrectora Ejecutiva Recinto EPH

Mercedes Carrasco

Vicerrectora Ejecutiva Recinto |VM

Franco Ventura

Vicerrector Ejecutivo Recinto LNNM

Marcos Vega

Vicerrector Ejecutivo Recinto FEM

Jorge Sencién

Vicerrector Ejecutivo UM

Alliet Ortega

Directora Administrativa y Financiera

Sharon Schnabel

Directora de Desarrollo Organizacional

Carmen Galvez

Directora de Estudios de Grado

Angelquis Aquino

Directora de Postgrado y Educacién Permanente

Apolinar Méndez

Director de Extension y Co-Curriculares

| Anthony Paniagua

Representante Directores Académicos

} Luisa Acosta

Representante Maestros

e, 77[ (/E’bﬁ/ J

Jeremias Pimentel

Representante Estudiantil
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RESOLUCION CA-06-2018-02 - El Consejo Académico del Instituto Superior de Formacion
Docente Salomé Urena (ISFODOSU), aprueba la asignacion de estipendio mensual por valor
de RD$2,500 pesos. adicional a los establecidos, a todos los estudiantes de grado
matriculados en el Recinto Emilio Prud'Homme.

CONSIDERANDO

Que en septiembre 2018 el equipo de Ingenieria y Planta Fisica, bajo instrucciones del Rector
y evidencias visibles de deterioro de las estructuras, realizd Estudio de Vulnerabilidad
Estructural a la edificacién donde se ubica el Recinto Emilio Prud’Homme de Santiago de
los Caballeros, considerandose la resistencia de los materiales que la componen, asi como
el nivel de agrietamiento de la estructura. Dicho estudio arrojé como resultado la necesidad
de estudiar posibles soluciones estructurales.

CONSIDERANDO

Que tras conocer los resultados del estudio, se declara en Junta de Directores del 28 de
septiembre 2018, necesario y prioritario, definir una alternativa transitoria para trasladar las
operaciones académicas del Recinto, hacia otras edificaciones, permitiendo asi completar
los estudios regueridos y, en funcion de los resultados de los mismos, adoptar las medidas
necesarias para la solucion definitiva a la situaciéon encontrada.

CONSIDERANDO

Que el Instituto Superior de Formacion Docente Salomé Urefa (ISFODOSU) mantiene relaciéon
de cooperacion con la Universidad ISA, ubicada en el sector La Heradura de Santiago de
los Caballeros, y los mismos han manifestado disponibilidad fisica para alojar el Recinto Emilio
Prud’'Homme de forma transitoria, asi como disposicion administrativa para conciliar un
acuerdo beneficioso para ambas partes.

CONSIDERANDO

Que trasladar las operaciones académicas del Recinto Emilio Prud"Homme ubicado en el
sector Los Pepines hasta las instalaciones de la Universidad ISA en La Herradura, implicara
una distancia 8 kilometros adicionales de transporte para los estudiantes matriculados en
dicho Recinto.

CONSIDERANDO

Que el ISFODOSU actualmente provee a sus estudiantes ayudas econdmicas para el
traslado hacia sus diferentes Recintos de docencia, que se obtienen en base a méritos
académicos, como se muestra en la siguiente tabla, valores que no se afecta por esta
resolucion:

L] Q
De 3.003.49
De 3.50 a0 4.0
Primer cuatrimestre (sin indice)
Nivelacion
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VISTO

Las tarifas de transporte publico vigentes en la zona, para el fraslado ida y vuelta
de los estudiantes, desde Los Pepines hasta La Herradura, rondan los RD$125 pesos
diarios.

Por las razones y motivos anteriormente expuestos, el Consejo Académico del
ISFODOSU dicta la siguiente resolucion.

RESUELVE
PRIMERO
Aprobar la asignacién de estipendio mensual por valor de RD$2,500 pesos,
adicionales a los establecidos, a todos los estudiantes de grado matriculados en el
Recinto Emilio Prud’"Homme, como apoyo para cubrir €l concepto de transporte
desde Los Pepines hasta La Herradura, en la ciudad de Santiago de los Caballeros.

SEGUNDO

Este estipendio de ayuda entrard en vigencia a partir de enero 2019 y se mantendra
mientras las operaciones académicas del Recinto Emilio Prud’'Homme se realicen
fuera de su ubicacién original en Los Pepines.

FIRMAS

NOMER}

Julio Sdnchez

Maribell Martinez

AREA 0 DEPARTAMENTO FIRMA

' Rector

Represéntante Viceministerio de Asuntos
Técnicos y Pedagdgicos

1l
W”’ .-r::.am

| Andrés de las Mercedes Representante INAFOCAM e;c,gsa
Rosa Kranwinkel | Vicerrectora Académica

| Andrea Paz - | Vicerrecl:o_ra de Investigacion y Postgrado I5A ) .

Cristina Rivas : Vicerr_e;:tora Ejecutiva Recinto EMH _/E*ud\;lj::} ,‘\: £ M—; ;
Ana Julia Suriel ‘ Vi;érrettora Ejecutiva Recinto EPH ——— { I . J L y |
Mercedes Carrasco Vicerrectora Ejecutiva Recinto JVM __%%l —
Franco Ventura Vicerrector Ejecutivo Recinto LNNM \_;%’
Marcos Vega Vicerrector Ejecutivo Recinto FEM F/};/T /4
Jorge Sencién Vicerrector Ejecutivo UM ,:L( { /H z_ :

| Alliet Ortega Directora Administrativa y Financiera Dt b A TR

r Sharon Schnabel Directora de Desarrollo Organizacional < } ) R dx { J

| Carmen Galvez | Directora de Estudios de Grado %am w g 6l |
Angelquis Aquino Directora de Postgrado y Educacién Permanente B o '
Apolinar Méndez Director de Extensién y Co-Curriculares 7 Lot 7% /
Anthony Paniagua Representante Directores Académicos A—f}“-‘;i"{&“ == \V .
Luisa Acosta Representante Maestros “;"3? i £ d't F

| Jeremias Pimentel Representante Estudiantil 7 o3 %
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RESOLUCION CA-06-2018-03 EI Consejo Académico del Instituto de Formacién
Docente Salomé Urena (ISFODOSU) aprueba Ias Politicas y Objetivos de Calidad.

CONSIDERANDO: Las metas del Plan Estratégico 2015-2019 responden a la Estrategia
Nacional de Desarrolio de la Republica Dominicana 2030, al Plan Decenal de
educaciéon Superior 2008-2018, al Pacto Nacional para la Reforma Educativa en la
Republica Dominicana 2014-2030 y a problemdaticas educativas y de desarrollo
senaladas por organismos internacionales.

CONSIDERANDO: Nuestra Planificacion Estratégica 2014-2019, la cual establece los
tres objetivos estratégicos umpacto sectorial de programas y proyectos educativos,
Calidad y diferenciacién en la formacion y gestion autdnoma vy vision estratégica
institucional»

CONSIDERANDO: El objetivo estratégico «Gestion autdénoma y vision estratégica
institucionaly del cual se despliega la estrategia de establecer un sistema de
aseguramiento de la calidad y uno de los primeros pasos para la implementacion de
dicho sistema calidad es el establecimiento de una politica de calidad clara y
precisa.

VISTA: La Vision institucional, la cual establece «Ser la institucion de educacion superior
de referencia en la formacién de profesionales de la educacién reconocida por sus
aportes a la transformacién del sistema educativo dominicano.n

VISTA:
La Misién institucional, la cual enuncia que «Somos una institucion de educacion
superior de formacion docente de cardcter estatal y de servicio publico. Formamos
profesionales de la educacion, buscamos soluciones a los problemas de Ia
educacion, desarrollamos nuevos conocimientos, los integramos al patrimonio
intelectual del pais, asumimos y promovemos los principios de la sociedad y de la
ciudadania democrdtica. Velamos por el patrimonio del Instituto, propiedad del
Estado Dominicano por via del Ministerio de Educacion, al cual estamos adscritos y a
cuyas politicas generales y requerimientos para el desgrrollo del sistema educativo
dominicano respondemos.»

Por las razones y motivos anteriormente
ISFODOSU, en virtud de las atribuciones qu 7 del estatuto
organico del ISFODOSU, promulgado por de efo 272-1% utivo, dicta la
siguiente resolucion. )
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RESUELVE

PRIMERO

Aprobar la siguiente politica de calidad como eje principal del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad del Instituto Superior de Formacion Docente Salomé
Urena (ISFODOSU):

“El ISFODOSU, como institucién de educacién superior, de caracter estatal y de
servicio publico, esta comprometido con la formacion integral de docentes de
excelencia con las competencias demandadas por el sistema educativo
dominicano, mediante una gestion transparente, eficiente, con un talento humano
comprometido con el mejoramiento continuo de los servicios ofrecidos”.

SEGUNDO
Aprobar los siguientes objetivos para el Sistema de Gestion de Calidad del Instituto
Superior de Formacion Docente Salomé Urenia (ISFODOSU):

1. Incrementar el nivel de satisfaccion de nuestros egresados y demas grupos de
interés.

2. Asegurar gue nuestros egresados cumplan con el perfil requerido por el sistema
educativo.

3. Incrementar las investigaciones y los programas de extension que impacten la
sociedad dominicana.

TERCERO

Las politicas y objetivos aprobados mediante la presente resolucion estableceran en
lo adelante el marco sobre el cual la institucion direccionard su gestion, en busca de:

e Superar las expectativas y necesidades de sus grupos de interés tanto internos
como externos.

e Focadlizar los esfuerzos organizacionales en pos de un mismo objetivo de
aseguramiento de la calidad.

CUARTO
Esta resolucion entra en vigencia a partir del 06 de noviembre 2018.
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FIRMAS

NOMBRI

AREA 0 DEPARTAMENTO FIRMA

Julio Sanchez Rector

. : - Representante Viceministerio de Asuntos
. Maribell Martin ; s

i AN Técnicos y Pedagdgicos

f |

| Andrés de las Mercedes | Representante INAFOCAM

Rosa Kranwinkel Vicerrectora Académica

[ Andrea Paz Vicerrectora de Investigacion y Postgrado

Cristina Rivas Vicerrectora Ejecutiva Recinto EMH

Ana Julia Suriel Vicerrectora Ejecutiva Recinto EPH

TN SRS ARSI SRR S

Mercedes Carrasco Vicerrectora Ejecutiva Recinto [VM

= THEERNES SR,

Franco Ventura Vicerrector Ejecutivo Recinto LNNM
Marcos Vega Vicerrector Ejecutivo Recinto FEM
Jorge Sencion . Vicerrector Ejecutivo UM
Alliet Ortega Directora Administrativa y Financiera A/ ! 4
A
| —_ C [ }
Sharon Schnabel Directora de Desarrollo Organizacional L‘\/WVK/ g ‘:Lﬁ fhd/,vk
' Carmen Gélvez Directora de Estudios de Grado
Angelquis Aquino Directora de Postgrado y Educacién Permanente
Apolinar Méndez Director de Extension y Co-Curriculares
r Anthony Paniagua Representante Directores Académicos
[
Luisa Acosta : Representante Maestros
i _ Y ‘\f“:’_-
Jeremias Pimentel Representante Estudiantil ‘ 'I?}Si‘
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\
RESOLUCION CA-06-2018-04 El Consejo Académico del Instituto Superior de / 0 H

F o

o

Formacién Docente Salomé Urena (ISFODOSU) aprueba el Plan de Estudios de la
Maestria en Gestion de Organizaciones Educativas.

CONSIDERANDO

Que el presidente Danilo Medina establece como Meta Presidencial 2016-2020 la
formacién de 4,000 directores de centros, distritos y regionales, con un nuevo
programa desarrollado en conjunto por el Ministerio de Educacion (MINERD);
Ministerio de la Presidencia y el Instituto Superior de Formacién Docente Salomé
Urena (ISFODOSU), siendo este ultimo responsable de la implementacion del mismo.

VISTO

El Plan de Estudios de la Maestria en Gestion de Organizaciones Educativas que
contempla un total de 1,425 horas de docencia (630 tedricas y 795 prdacticas), para
un total de 19 asignaturas impartidas en 5 cuatrimestres, con una duracién total de
20 meses, que podra ser conducente al grado de maestria por valor de 65 créditos,
para aquellos participantes que completen todos sus modulos y el trabagjo final de
grado.

Por las razones y motivos anteriormente expuestos, el Consejo Académico del
ISFODOSU, en virtud de las atribuciones que le confiere el articulo 37 del Estatuto
Organico del ISFODOSU, promulgado por decreto 272-16 del poder Ejecutivo, dicta
la siguiente resolucion.

ARTICULO UNICO

El Consejo Acadeémico del Instituto Superior de Formacién Docente Salomé Urefia
(ISFODOSU) aprueba el Plan de Estudios de la Maestria en Gestion de
Organizaciones Educativas y su sometimiento ante el Ministerio de Educacion
Superior, Ciencia y Tecnologia (MESCyT) para aprobacién, como programa de
maestria profesionalizante de oferta modular, el cual se propone formar una nueva
generacion de directores en gestion de orgooﬁ@gn&*eé@c@hvcs altamente
efectivos, fundamentada en el desarrollo de lcy/cg’mpet mcscea ciales para la
direccion educativa, entre las que se destccgﬁ las comp - nqc:s‘d gestién en lo
académico y en lo administrativo. & A3




NOMBRL

Julio Sdnchez

FIRMAS

AREA O DEPARTAMENTO FIRMA

Maribell Martinez

Rector
Representante Viceministerio de Asuntos Técnicos y ARy
. | . TP A
Pedagégicos LT X M

Andrés de las Mercedes

Representante INAFOCAM

Rosa Kranwinkel

Vicerrectora Académica

'I.______ pE——

Andrea Paz

Vicerrectora de Investigacién y Postgrado

Cristina Rivas

Vicerrectora Ejecutiva Recinto EMH

Ana Julia Suriel

Vicerrectora Ejecutiva Recinto EPH

Mercedes Carrasco

Vicerrectora Ejecutiva Recinto [VM

Franco Ventura

Vicerrector Ejecutivo Recinto LNNM

Marcos Vega Vicerrector Ejecutivo Recinto FEM
' Jorge Sencién Vicerrector Ejecutivo UM
, Alliet Ortega Directora Administrativa y Financiera }
Sharon Schnabel Directora de Desarrollo Organizacional ,' < i‘;],. oL y Z}_, " lik J
|[— Carmen Gélvez Directora de Estudios de Grado —J}r T /az/ o ‘l
! Angelquis Aquino Directora de Postgrado y Educacion Permanente qQ/ R A
Apolinar Méndez Director de Extensién y Co-Curriculares d,“ ) u__”_‘i ) fc o el |

Anthony Paniagua

Representante Directores Académicos

Luisa Acosta

Representante Maestros

Jeremias Pimentel

K It L, |

Representante Estudiantil
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